Jaarverslag 2025 - Stichting OIG
1. Inleiding

2025 was voor Stichting OIG een bijzonder en intensief jaar. Het jaar stond in het teken van het
60-jarig jubileum, de voortzetting en vernieuwing van activiteiten voor onze gasten, grote inzet
van vrijwilligers, en aandacht voor organisatorische en financiéle uitdagingen. Dit jaarverslag
geeft een samenhangend beeld van de ontwikkelingen, besluiten en resultaten in 2025.

2. Bestuur en organisatie
Het bestuur bestond in 2025 uit:

e CarelJacobs, voorzitter

e Hans Roseboom, activiteiten
e Ton Koehorst, penningmeester
e Henk Stutvoet, vervoer

¢ Aad Meiland, secretaris

Het bestuur kwam gedurende het jaar regelmatig bijeen. In deze vergaderingen stonden
beleidsmatige keuzes, de continuiteit van de organisatie, vrijwilligersbeleid, vervoer, financién
en het jubileum centraal.

3. Jubileum 60 jaar OIG

Een belangrijk hoogtepunt in 2025 was het 60-jarig jubileum van Stichting OIG, gevierd op
zaterdag 4 oktober 2025 in het Haventheater.

e Hetjubileum werd zorgvuldig voorbereid door een jubileumcommissie met een
uitgebreid draaiboek.

e Optredens werden verzorgd door Speelman en Speelman.

e Gasten, vrijwilligers, oud-vrijwilligers, donateurs, samenwerkingspartners, adverteerders
en vertegenwoordigers van de gemeente waren uitgenodigd.

e Hetfeestwerd door gasten, vrijwilligers en bestuur als zeer geslaagd ervaren.

Het jubileum onderstreepte de maatschappelijke waarde van OIG en de grote betrokkenheid van
vrijwilligers en partners.

4. Activiteiten en clubjes
In 2025 zijn de vaste activiteiten voortgezet:

e Zwemmen

e Handwerken
e Soos

e Bouquetgroep
o Smikkelclub

De clubjes sloten het eerste halfjaar gezamenlijk af met een feestelijke bijeenkomst. Ook
werden nieuwe initiatieven gestart, zoals:

o Koffie- en thee-inloopochtenden
¢ Kennismakingsochtenden voor nieuwe gasten



De activiteiten voorzien duidelijk in een sociale behoefte en dragen bij aan ontmoeting, structuur
en welzijn van de gasten.

5. Evenementen en uitjes
In 2025 organiseerde OIG diverse goed bezochte evenementen en uitstapjes, waaronder:

e Filmmiddagen in de Abeel

o Bezoek aan lkea

¢ De Bloemenboemel (met extra dag vanwege grote belangstelling)
o Dagtocht naar Pantropica in Luttelgeest

o Bezoeken aan kerstmarkten

e Kerstviering voor de clubjes

6. Vrijwilligers
Vrijwilligers vormen het hart van OIG. In 2025 was er:

e Grote inzet bij vervoer, textielinzameling, clubjes en evenementen

¢ Aandachtvoor werving en behoud van vrijwilligers

e Regelmatige chauffeursvergaderingen

e Introductie van de vrijdagmiddagborrel, die als zeer verbindend en succesvol werd
ervaren

Vacatures bleven gedurende het jaar een aandachtspunt, met name voor:

e Chauffeurs

e Vervoerscodrdinator

e Coordinator textielophaaldienst
¢ Zwembegeleiding

7. Vervoer en textielinzameling
Personenvervoer
Het personenvervoer bleef een kernactiviteit, maar stond onder druk door:

o Tekort aan chauffeurs
e Toename van ritten en complexere planning

Textielinzameling
De textielinzameling kende in 2025 organisatorische uitdagingen:

e Bezetting van containerdiensten
e Afstemming met HVC, gemeente en HOBA
e Onvoldoende en onregelmatige aanlevering van weeggegevens

Het bestuur heeft diverse maatregelen genomen om roosters, communicatie en codrdinatie te
verbeteren.

8. Financién

Financieel bleef Stichting OIG in 2025 gezond, ondanks hogere kosten en lagere opbrengsten uit
textiel:



e |n 2025 bleef het resultaat positief, ondanks investeringen en jubileumkosten
e Hetjubileum kostte circa € 16.000
o Detextielopbrengsten liepen achter ten opzichte van 2024

Om de continuiteit te waarborgen zijn per 1 januari 2026 enkele eigen bijdragen aangepast.
9. Communicatie en zichtbaarheid

o Het Nieuwsblad verscheen meerdere keren en kreeg een vernieuwde lay-out

e Extra aandacht voor het jubileum en activiteiten

¢ Samenwerking met lokale media zoals de IJmuider Courant

¢ Onderzoek naar verdere verspreiding van het Nieuwsblad, onder andere via huisartsen.

10. Winkel

In de loop van 2025 werd duidelijk dat de continuiteit van de winkel onder druk stond door het
vertrek van meerdere vrijwilligers.

e Eind 2025 meldden zich nieuwe kandidaten voor de leiding
o Hetbestuur besloot de situatie zorgvuldig te beoordelen alvorens definitieve keuzes te
maken voor 2026

11. Vooruitblik naar 2026
Belangrijke aandachtspunten voor 2026 zijn:

e Borging van vrijwilligers en coodrdinatie

o Toekomstvan de winkel

e Stabilisatie van vervoer en textielinzameling

o Verdere ontwikkeling van activiteiten en inloopmomenten

12. Dankwoord

Het bestuur spreekt grote dank uit aan alle vrijwilligers, medewerkers, gasten, donateurs,
samenwerkingspartners en sponsoren. Dankzij hun inzet en betrokkenheid kon Stichting OIG
ook in 2025 haar belangrijke maatschappelijke rol blijven vervullen.

Namens het bestuur van Stichting OIG



